AY-KOULUTUKSET VUONNA 2023

JUKON TOIMISTON JARJESTAMA KOULUTUS

Webinaari
. Uusi sopimus
. Ajankohta tarkentuu, arviolta helmikuu
o Kutsutaan: kaikki yliopistosektorin JUKOn plm:t + Im:t (my&s varaplm ja varalm)
. Kesto 2 tuntia

Padluottamusmiesten neuvottelupdivat

o 5-6.6.2023 (ma ja ti)
. Kutsutaan: Yliopistosektorin JUKOn padaluottamusmiehet ja varapdaluottamusmiehet
. Paikka: Kuopio

Luottamusmieskurssi (peruskurssi tai teemakurssi riippuen uusien luottamusmiesten mddrdstd)

. 2-3.10.2023 (maja ti)
. Kutsutaan: Yliopistosektorin JUKOn luottamusmiehet ja varaluottamusmiehet
. Paikka: Helsinki

Pailuottamusmiesten neuvottelupaivat

o 13-14.11.2023 (ma-ti)
o Kutsutaan: Yliopistosektorin JUKOn paaluottamusmiehet ja varapaaluottamusmiehet
o Paikka: Helsinki

Yhteiset webinaarit (palkansaajat + Sivista)

Tavoite jarjestdd yhdessa seuraavat koulutukset yhteistydssd vuonna 2023 (kesto 3 tuntia)
1. Madaraaikaiset tydosopimukset yliopistoissa
2. Paikallistason erimielisyysneuvottelut
3. VYliopistotalous



4. Paikallinen sopiminen

Yhteiset koulutukset "kuluttavat" kukin puolikkaan koulutuspaivan ja toisen osan padivaa voi kayttda muuhun kouluttamiseen

LITTOJEN JARJESTAMA KOULUTUS

Professoriliito, Tieteentekijoidenliitto ja Loimu

Viikko 15 (alustava 11.4)) TES-tutuksi englanninkielinen koulutus / The University General collective agreement: What you need to know
Kutsutaan: JUKOn englanninkieliset PLM:t, luottamusmiehet ja varaluottamusmiehet

Vakava & JEA —

Vakava

8.3.2023 Neuvottelutaidon kurssi

Kutsutaan: Kaikki Vakavalaisten liittojen yliopistosektorin luottamusmiehet, myds varat
11.10.2023 Neuvottelutaidon kurssi

Kutsutaan: Kaikki Vakavalaisten liittojen yliopistosektorin luottamusmiehet, myos varat

JEA & Vakava

pe 29.9.2023 klo:13-15 Tekijanoikeudet/immateriaalioikeudet yliopistojen tyosuhteissa

Kutsutaan: Kaikki JEA & Vakavalaisten liittojen yliopistosetorin luottamusmiehet, myds varat

TIETEENTEKIJOIDEN JARJESTAMA LUOTTAMUSMIESKOULUTUS

Luottamusmiespaivat 26.10.2023
Kutsutaan: Kaikki Tieteentekijoiden luottamusmiehet, myos varat



Luottamusmiespaivat Tieteetekijat & OAJ 27.10.2023 Kts. OAJ:n alla olevasta lista tarkemmat tiedot

KOULUTUKSET VUONNA 2023

OAJ:N JARJESTAMA KOULUTUS -2023

Luottamusmiesten neuvottelupaivat, Helsingissa 2 pv

Tavoite

Luottamusmiesten neuvottelupaivilla kasitellddn ajankohtaisia sopimusasioita. Lisdksi luodaan toimivia yhteistyésuhteita
muiden samalla alueella toimivien henkiléstén edustajien kanssa. Kurssilla kaydaan lapi tyéehtosopimusten
sopimusmaaraysten tulkintaa. Lisaksi vahvistetaan edellisten kurssien ja heuvottelupéivien sisaltéjen hallintaa seka
annetaan tukea ja evaita paikalliseen neuvottelutoimintaan seka verkostoitumiseen. Koulutuksessa syvennytdan mm.
palkkaus- ja tydaikamaarayksiin seké ajankohtaiseen neuvottelutoimintaan.

Kohderyhma ja toteutus

Paaluottamusmiehet, luottamusmiehet ja heidan varamiehensa (mikali varsinainen luottamusmies on estynyt),
alueasiantuntijat seka OAJ:n paikallisyhdistysten puheenjohtajat alueellisesti kohdennettuna (ja osin myds alueellisesti
jarjestettyna).

Sisalto

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallét

2 x 45 min. Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus

2 x 45 min. Paikallistason ajankohtaiset edunvalvonta-asiat

4 x 45 min.  Neuvottelupéivien aiheisiin liittyvaa tydskentelya

1,5 x 45 min. Palkkaus- ja ty6aikajérjestelmien kehittaminen

1,5 x 45 min. Sopimustoiminta ja sen kehittdminen

2 x 45 min. Yhteistoiminta luottamusmiestoiminnassa (TA edustaja)

20.-21.3.

ma-ti

Yliopisto, luottamusmiesten neuvottelupaivét

Kohderyhma: Koulutus- ja sopimusalakohtaiset paéluottamusmiehet ja luottamusmiehet seké heidén varajasenensa,
mikali varsinaiset ovat estyneet. OAJ:n tydnantajakohtaisten paikallisyhdistysten puheenjohtajat ja alueasiantuntijat
valtakunnallisesti ja alueellisesti kohdennettuina.




Yleissivistavét/ yksityiset, harjoittelukoulut ja valtio
Kohderyhma: Koulutus- ja sopimusalakohtaiset paaluottamusmiehet ja luottamusmiehet sek& heidan varajasenensa,

12.-13.4. ke-to mikali varsinaiset ovat estyneet. OAJ:n tydnantajakohtaisten paikallisyhdistysten puheenjohtajat ja alueasiantuntijat
valtakunnallisesti ja alueellisesti kohdennettuina.
OAJ ja Tieteentekijat Im np
Kohderyhma: Koulutus- ja sopimusalakohtaiset paaluottamusmiehet ja luottamusmiehet sek& heidan varajasenensa,
27.10. pe mikéli varsinaiset ovat estyneet. OAJ:n tydnantajakohtaisten paikallisyhdistysten puheenjohtajat ja alueasiantuntijat

valtakunnallisesti ja alueellisesti kohdennettuina.

Sopimustoiminnan ja ty6lainsdadannoén koulutukset
(1.0sa 2 pv + etdtehtava, 2.0sa 3 pv + etatehtava 1pv, 3.0sa 2 pv)

Tavoite

Uusille paaluottamusmiehille, luottamusmiehille, varaluottamusmiehille ja paikallisyhdistysten puheenjohtajille tarkoitetun
koulutuksen tavoitteena on antaa valmiuksia paikallistason sopimustulkintoihin seka tietoutta tydmarkkinajarjestelman
rakenteesta ja toiminnasta. Lisaksi koulutuksen tavoitteena on taata luottamusmiehille ja paikallisyhdistysten
puheenjohtajille (joiden koulutuskustannukset maksaa OAJ) riittavat tiedot ja taidot oman sopimusalansa yhteistoiminta- ja
neuvottelutoiminnasta seké luoda tehokkaasti opettajien edunvalvontaa hoitava luottamusmiesverkosto.

Toteutus

Sopimustoiminnan ja ty6lainsaadannén perusopintojen kokonaisuus toteutetaan monimuoto-opetuksena, jossa kolmea
lahiopetusjaksoa tukevat verkkoalustalla suoritettavat valitehtavat.

Kurssille osallistuneet saavat suorituksestaan todistuksen, jossa kurssin laajuus arvioidaan opintotunteina.
Koulutuskokonaisuuden kaikki osat pidetdan vuoden 2023 syksylla tai tarvittaessa osa vuoden 2024 alkupuolella.

Kohderyhma
SIVISTAnN opetusalan uudet paaluottamusmiehet, luottamusmiehet, varaluottamusmiehet ja paikallisyhdistysten
puheenjohtajat. Seka sellaiset luottamusmiehet, jotka eivat ole aiemmin osallistuneet SOLA-koulutuksiin.

Sisalté

1. l1&hijakso: Perusteet 2 pv

1 x 45 min. Koulutuksen tavoitteet ja sisaltd, tutustuminen

1 x 45 min. Tydmarkkinajarjestelmé ja OAJ osana jarjestelmaa

4 x 45 min. Luottamusmiehen tukimateriaaliin tutustuminen (sopimukset, OAJ:n kokoama materiaali)
2 x 45 min. Luottamusmiehen asema (luottamusmiessopimus, tehtavat ja oikeudet)

1 x 45 min. Tybaikajarjestelmat




Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus, valitehtavien tarkastaminen
Sivistan ty6ehtosopimus (sairauspoissaolot, perhevapaat)

Paikalliset neuvottelut, paikallinen sopiminen ja erimielisyyksien ratkaiseminen
Neuvottelun merkitys ja neuvottelutaidot edunvalvonnassa

Valitehtavien tarkastaminen, raporttien purku ja vertailu
Paikalliset erat ja paikallisen palkkausjarjestelman kehittdminen

3 x 45 min. Sivistan tyéehtosopimus

3 x 45 min. Soveltavat tehtavat

Etdpaiva 1 pv etdjakso + tehtdvid: Perusteet

1 x 45 min. OAJ:n verkkopalvelut luottamusmiehen tydkaluna
1 x 45 min. Oppilaitoksen palkkausjarjestelma

1 x 45 min. Oppilaitoksen soveltamisohjeet

4 x 45 min. Soveltavat tehtavat

2. 1hijakso: Soveltaen ja neuvotellen 3 pv

3 x 45 min.

5x 45 min. Tyolainsdadanndn perusteet

5 x 45 min.

2 x 45 min. Sivistan tyéehtosopimus (muut tyévapaat)
2 x 45 min.

2 x 45 min.

3 x 45 min. Neuvotteluprosessi

4 x 45 min. Soveltavia harjoituksia

3. 1&hijakso: Soveltaen ja sopien 2 pv

1x 45 min. Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus

2 x 45 min.

2 x 45 min.

2 x 45 min. Vuosilomamaaraykset/ vuosilomalainsaadanté
2 x 45 min. Yhteistoiminta yksityiselld sektorilla

2 x 45 min. Vaikuttaminen osana paikallista toimintaa
2 x 45 min. Tehtavid ja harjoituksia em. aiheista

2 x 45 min. Koonti ja arvio opintokokonaisuudesta

ammatillinen ja korkeakoulu, SOLA Sopimustoiminnan ja tydlainsdadanndn jatkokurssi, perusopinnot suorittaneille

16.—-17.2. to-pe
28.-99 8. ma-ti osal ammatillinen ja korkeakoulu Sopimustoiminnan ja tyélainsdadannén perusopinnot SOLA 47
14.9 etapaiva SOLA 47 etdpaiva ja etatehtavat




25 _979. ke-pe osa 2 ammatillinen ja korkeakoulu, Sopimustoiminnan ja tydlainsdadanndén perusopinnot SOLA 47

15.-16.11 ma-ti osa 3 ammatillinen ja korkeakoulu, Sopimustoiminnan ja tydlainsdadanndn perusopinnot SOLA 47

Yhteistoiminnan neuvottelupaivat; alueelliset, mikéli on kutsuttavia ja kohderyhmaan kuuluvia 2 pv

Tavoite

Tavoitteena on paivittaa ja syventda paikallisten YT-toimijoiden yhteistoimintaosaamista ja tukea heita

yhteistoimintatehtavissaan. Kursseilla esitelladn myoés paikallisia hyvia kaytanteita ja toimintatapoja. Koulutusten teema on

*Jarjestelmallinen tydsuojelutyd tuottaa tulosta”.

Kohderyhma

Yhteistoimintaelimissa toimivat.

Sisaltd

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja siséllot

1 x 45 min. Ajankohtaista tydelaméasiaa

1 x 45 min. Kasvatus-, opetus- ja tutkimusalan tydolojen vaarojen selvitys ja arviointi

1 x 45 min. Ty6ssa kuormittumisen tunnistaminen ja hallinta — tyéterveyshuollon asiantuntijuus kayttéén

1 x 45 min. Henkiléstévoimavarojen kaytdn analysointi: henkildstéraportoinnista johtopaatdsten tekoon - tydhyvinvoinnin
toteutumisen huomiointi paatéksenteossa

1 x 45 min. Tydsuojelun toimintaohjelman paivittaminen ja kehittdminen

1 x45 min  Terveys ja turvallisuus tydssé/ajankohtaiset teemat 1: vakivallan uhan hallinta, tyérauha

1 x45 min. Terveys ja turvallisuus tydssa/ajankohtaiset teemat 2, koneiden ja laitteiden turvallisuus

2 x 45 min. Sisdilmastoasiat

2 x 45 min. Tydskentelya ryhmissa, kokemuksia kentélta + yhteenveto

1 x 45 min. Yhteenvetokeskustelu

12.-13.10. Yhteistoiminnan neuvottelupéivat; alueelliset Lappi

19.-20.10. Yhteistoiminnan neuvottelupaivéat;alueelliset E-Savo, E-Karjala ja Kymenlaakso
26.-27.10 Yhteistoiminnan neuvottelupaivat;alueelliset P-Savo ja P-karjala

2.-3.11. Yhteistoiminnan neuvottelupdivat;alueelliset Keski-Suomi ja Pohjnamaa
6.-7.11. Yhteistoiminnan neuvottelupéivat;alueelliset Uusimaa ja PKS

6.-7.11. Yhteistoiminnan neuvottelupéivat;alueelliset Varsinais-Suomi ja Satakunta




15.-16.11.

Yhteistoiminnan neuvottelupaivat; alueelliset Kanta- ja Paijat-Hame ja Pirkanmaa

15.-16.11.

Yhteistoiminnan neuvottelupaivat;alueelliset Pohjois-Pohjanmaa ja Kainuu

TYOSUOJELU

Koulutuksen tavoite

Tybsuojelun peruskurssin tavoitteena on, ettd tydsuojelun yhteistoimintahenkiléstdé ymmartaa tyésuojelun yhteistoiminnan
merkityksen tydpaikan arjessa, saa valmiuksia ja keinoja hoitaa yhteistoimintatehtavaansa, perustiedot tyén
turvallisuuteen ja terveellisyyteen liittyvista sdédnndksista kuten laeista, sopimuksista ja suosituksista seka tietad, mista
saa lisatietoa ja tukea yhteistoimintatehtavalleen. Koulutukseen siséltyy ennakko- ja valitehtavia seka sahkdisen
oppimisympariston kaytto.

Kohderyhma Tydsuojelun yhteistoimintahenkildst

Sisélto

1. 1&hijakso

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

2 x 45 min. Yhteistoiminnan perusteet

2 x 45 min. Tydsuojelun yhteistoiminta tydpaikoilla

2 x 45 min. Tyoén ja tydympéristdn vaarojen selvitys ja arviointi ja ennakkotehtéavan purku

2 x 45 min. Tyo6suojeluyhteistoimintahenkildstd, tehtavat ja edustuksellinen yhteistoiminta

2 x 45 min. Tydsuojelun valvonta ja edistdminen

2 x 45 min. Tydésuojeluvaltuutetun kokemuksia

1 x 45 min. Yhteenvetokeskustelu ja vélitehtdvan antaminen

2. lahijakso

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja siséllét

2 x 45 min. Fyysinen kuormitus ja sen hallinta tyéssa

3 x 45 min. Tyo- ja opiskeluymparistdn terveys ja turvallisuus

1 x 45 min. Tydsuojelun yhteistoiminnan toteutuminen / valitehtavan purku

3 x 45 min. Kasvatus — ja opetustydn henkiset ja sosiaaliset kuormitustekijat ja niiden hallinta

2 x 45 min. Epaasiallinen kohtelu ja héirinta tybssa

1 x 45 min. Tybhyvinvoinnin edistdminen

1 x 45 min. Yhteenvetokeskustelu ja valitehtavan antaminen

3. ldhijakso

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallét

2 x 45 min. Vékivaltatilanteiden ja vakivallan uhan torjunta

2 x 45 min. Kone- ja laiteturvallisuus

1 x45 min  Oppilaat harjoitustbissa

1 x 45 min. Vélitehtavan purku

1 x 45 min. Ty6suojelusuositukset ja ohjeet toiminnan tukena

2 x 45 min. Tilastojen ja muiden seurantatietojen hyédyntadminen TS- yhteistoiminnassa




3 x 45 min. Toiminta ja yhteisty6 haastavissa yhteistoimintatilanteissa
1 x 45 min. Yhteenvetokeskustelu

9.-10.2.

to-pe

osa 1, ryhma 1/2023

13.-14.3.

ma.ti

osa 2, ryhma 1/2023

4.-5.4.

ti-ke

osa 3, ryhmé 1/2023

Tyosuojelun jatko-opinnot, osallistutaan vain toiseen

27.-28.3.

ma-ti

Tavoite: Koulutuksen tavoitteena on syventaa ja taydentda peruskurssilla opittuja asioita seka vahvistaa
tydsuojelutoimijoiden asiantuntijaroolia ja osaamista tyéelaman laatua, tuloksellisuutta ja tydsuojelun yhteistoimintaa
koskevissa asioissa. Koulutus sisaltda yhteistoiminnallisia osuuksia.

Kohderyhma

Tybsuojelun perusopinnot suorittaneet tydsuojelutoimijat

Sisélto

1 x 45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja siséllot

1 x 45 min. Ajankohtaista tydelamé&asiaa

2 x 45 min. Tydésuojelun yhteistoiminnan kehittdminen

1 x45 min  Yhteistoiminnan ja henkiléstopolitikan yhteydet tyéhyvinvointiin ja tuloksellisuuteen

1 x 45 min. Tydhyvinvoinnin ja tyéturvallisuuden johtaminen

2 x 45 min. Ennakoiva tydsuojeluty6 ja toimintatavat ongelmatilanteissa

2 x 45 min. Tydn ja tydolojen terveellisyys ja turvallisuus, ajankohtaisten teemojen syventaminen

2 x 45 min. Tydskentelyd ryhmissé, kokemuksia kentélta + yhteenveto

1 x 45 min. Yhteenvetokeskustelu

Tybsuojelun jatko-opinnot 1

18.-19.9.

ma-ti

Tydsuojelun jatko-opinnot 2




