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YKSITYINEN OPETUSALA TYOLLISTAJANA

Suomessa on tyéllisia yhteensé 2,55 miljoonaa, joka vastaa reilua 92 prosenttia tydvoimasta (Ti-
lastokeskus). Paatoimialoittain tarkasteltuna suurimpia ty6llistgjia ovat terveys- ja sosiaalipalvelut,
teollisuus, kauppa, rakentaminen seka ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta, jotka tyollis-
tavat yhdessa yli puolet tydllisistd. Seuraavana tuleekin koulutus tyéllistden 181 000 henkil6a, joka
vastaa 7,1 prosenttia tyollisista.

SivistystyOnantajien edustamissa 284 yksityisessa oppilaitoksessa tydskenteli vuonna 2021 yh-
teensa noin 24 000 henkil6d. Vuoden 2021 palkkatiedusteluun vastasi kaikkiaan 248 oppilaitosta,
joiden palveluksessa tydskenteli opetusalalla yhteensa noin 19 000 (kuukausipalkkaista) henkil6a
syyskuussa 2021. Naista 53 prosenttia kuului opetushenkiléstoon ja vastaavasti 47 prosenttia hal-
linto- ja tukipalveluhenkilostoon.

Edellisvuoteen nahden henkildstén maara nousi 4,4 prosenttia. Opetushenkilostéssa kasvua oli 5
prosenttia. Hallinto- ja tukipalveluhenkiléston méara kasvoi puolestaan 3,8 prosenttia. Henkildsto-
maara on kasvanut kaikissa muissa oppilaitosmuodoissa pl. vapaa sivistystyd ja urheiluopistot.

Oppilaitosryhmista eniten henkilostoa tydoskentelee ammattikorkeakouluissa, joiden yhteenlaskettu
henkildstémaara vastaa noin puolta koko yksityisen oppilaitossektorin henkilostosta. Henkildsto-
maaraltaan seuraavaksi suurimmat oppilaitosryhmaét ovat ammatilliset oppilaitokset (23 % henki-
|6stostd), yleissivistavat oppilaitokset (12 %) ja vapaan sivistystyon oppilaitokset (8 %).

Oppilaitosten henkildstosta 19 prosenttia oli maaraaikaisessa ja vastaavasti 81 prosenttia vakinai-
sessa tydsuhteessa syyskuussa 2021. Kokoaikaista tyota tekevien osuus oppilaitosten henkilds-
tosta vastaavana ajankohtana oli 93 prosenttia. Tuntipalkkaiset ja alle 14 tai 16 tuntia opettavat
opettajat eivat ole tiedustelun kohdejoukkoa. Vakinaisten osuus oli hieman laskenut tilastojakson
aikana.
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AVAINLUKUJA OPPILAITOSTEN HENKILOSTOSTA

Henkilostomaara ja aineiston edustavuus

Taulukko 1: Syyskuun 2021 aineiston vastausprosentit ja vastanneiden palkkasummat

oppilaitosryhmittain

YHTEENSA

45 014 080

28 816 474

Syyskuun Vastanneiden palkkasumma syyskuulta

2021 palkka- Vastaus- 2021 (€)

tiedusteluun prosentin

vastanneiden muutos

koulutuksen | Vastaus- edellis- Hallinto- ja

jarjestadjien | prosentti | vuodesta Opetus- tukipalvelu-
Oppilaitosryhméa maara (%) (%-yks.) henkiléstd henkil6std Yhteensa
Lukiot, peruskoulut ja ai-
kuislukiot (=YSI) 59 89,4 15 7282 378 1465 321 8 747 699
Kansanopistot, kansalais-
opistot, tydvaenopistot, 90 89,1 8,7 2 986 996 2539998 5526 994
opintokeskukset (=VST)
Urheiluopistot (=URH) 9 90,0 0,0 433 054 704 806 1137859
Musiikkioppilaitokset ja
konservatoriot (=MUS) 32 100,0 0,0 2 978 653 398 174 3376 827
Kuvataide- ja monitaiteelli-
set koulut (=KUV) 10 100,0 0,0 120 741 67 844 188 585
Eraat ammatilliset oppilai-
tokset (FERAAT AMM) 3 100,0 0,0 358 069 1237672 1595 741
Ammatilliset erityisoppilai-
tokset (ZAMM ERIT) 1 100,0 0,0 84 794 131512 216 306
Kauppaoppilaitokset
(=KAUP) 2 100,0 0,0 36 494 233 688 270 182
Sosiaali- ja terveysalan )
oppilaitokset (=SOTE) 1 100,0 0,0 31183 31183
Metsa- ja puutalousoppilai- 0 i ) ) ) )
tokset (=METSA)
Ammatillisen vuositytaika
(=AMM VTA) 22 95,7 1,2 5901 718 6 937 460 12 839 178
Ammanikorkeakoult 19 95,0 5,0 24800000 15100000 39 900 000

73 830 554

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021

Taulukko 1 kertoo Elinkeinoelaman keskuslii-
ton EK:n vuosittain syyskuussa teettdman
palkkatiedustelun aineiston edustavuudesta
SivistystyOnantajien jasenina olevien yksityi-
sen opetusalan oppilaitosten osalta. Edusta-
vuutta on tarkasteltu koulutuksen jarjestajien
lukumaarien perusteella. EK:n syyskuun

palkkatiedustelu koskee kaikkia koko syys-
kuun yksityisen opetusalan oppilaitoksiin tyo-
suhteessa olleita kuukausipalkkaisia toimi-
henkil6itéa ja tyontekijoita, joille on maksettu
palkkaa. Tilastoon ilmoitetaan my6s paatoi-
miset tuntiopettajat, joiden viikkotybaika on
vahintdan 16 tuntia viikossa ja tuntiopettajat,
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joiden viikkotydaika on vahintéaan 14 tuntia Vastausprosentit vaihtelevat yleissivistavan ja
viikossa. vapaan sivistystyon 89 prosentista useiden
oppilaitosryhmien 100 prosenttiin. Kokonai-
suutena vastaajien kattavuus jasenistéa on 92
prosenttia. Lisaksi taytyy ottaa huomioon, etta
vapaan sivistystydssa ja yleissivistavassa
koulutuksessa on koulutuksen jarjestdjia,
joilla ei valttamatta ole kuukausipalkkaisia
opettajia naissa oppilaitosryhmissa.

Aineisto ei sisélla hallinto- ja tukipalveluhenki-
|6ston tuntipalkkaisia tyontekijoita, tuntiopet-
tajia, joiden viikkotybaika on alle 14 tai alle 16
tuntia vilkossa oppilaitosryhmasta riippuen,
palkansaajia, joiden tydsuhde ei ole kestanyt
koko kuukautta eiké perhe-, opinto-, vuorotte-
lu- tai muulla sellaisella vapaalla, sairauslo-
malla tai lomautettuna olevia palkansaajia,
joilla ei ole ollut lainkaan palkkatuloja syys-
kuun aikana.

Taulukko 2: Opetushenkildston henkilostomaarat oppilaitosryhmittain syyskuussa 2021

Paikkakunta- Paikkakunta- Yhteensa Yhteensa
kalleusluokka 1 kalleusluokka 2
Muutps Muutps Muutps o o

Ligm 2t vi((j)?jltleft-a L 251 vigzltlals'[-a Lo 202 vi?)?jl(!:t-a '\élllkerrr:l)é1 '\(llalllrsr‘:;JI
Oppilaitosryhma (%) (%) (%0)
YSI 1401 4,9 320 -0,6 1721 3,8 430 1291
VST 245 -21,2 478 -12,6 723 -15,7 212 511
URH 36 -7,7 64 -4,5 100 -5,7 58 42
MUS 574 2,1 328 0,6 902 1,6 337 565
KUV 25 31,6 5 -44 .4 30 7,1 4 26
ERAAT AMM 84 -40,8 5 -90,9 89 -54,8 47 42
AMM ERIT 0 -100,0 16 -77,5 16 -90,6 2 14
KAUP 6 -87,5 1 -50,0 7 -86,0 3
SOTE 8 -74,2 0 -100,0 8 -81,4 1 7
METSA - - - - - - - -
AMM VTA 913 56,1 477 53,4 1390 55,1 416 974
AMK - - - - 4 957 8,3 1912 3045

YHTEENSA 5,0 3422 6 521

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021

Taulukoissa 2 ja 3 on esitettyna eri oppilaitos- koissa opetusvelvollisuustydaikaa noudatta-
ryhmien henkildstomaarat paikkakuntakal- vissa oppilaitosryhmissa laskuna. Kokonai-
leusluokittain syyskuussa 2021 ja muutokset suutena opetushenkiloston maara nousi 5
vuoden 2020 syyskuuhun verrattuna. prosentilla.

Henkiléstomaarasséa on nousua kaikissa
muissa oppilaitosryhmissa pl. vapaa sivistys-
ty0 ja urheiluopistot. Ammatillisten oppilaitos-
ten vuositydaikaan siirtymiset nakyvat taulu-
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Taulukko 3: Hallinto- ja tukipalveluhenkil6ston henkilds-

tomaarat oppilaitosryhmittéin syyskuussa 2021

YHTEENSA

Muutos
edellis-
vuodesta Miehia Naisia

Oppilaitosryhméa Lkm 2021 (%) (Ikm) (Ikm)
YSI 566 7,2 160 406
VST 842 -17,6 202 640
URH 191 -18,0 80 111
MUS 131 -5,8 41 90
KUV 31 1214 3 28
ERAAT AMM 331 -29,7 99 232
AMM ERIT 56 -89,1 13 43
KAUP 63 8,6 21 42
SOTE - - - -
METSA - - - -
AMM VTA 2393 53,2 581 1812
AMK 4114 6,6 1529 2 585

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021

Hallinto- ja tukipalveluhenkilostd nayttaisi
vahentyneen vapaassa sivistystydssa, urhei-
luopistoissa ja musiikkioppilaitoksissa. Koko-
naisuutena hallinto- ja tukipalveluhenkildston
maara on kasvanut 3,8 prosenttia.

Taulukoissa on esitetty my6s henkilostén
sukupuolijakauma oppilaitosryhmittain. Ope-
tushenkilostosta lahes kaksi kolmasosaa on
naisia ja reilu kolmasosa miehid. Miehia on
naisia enemman vain urheiluopistoissa.
Muissa oppilaitosryhmissa naisia on 61-87
prosenttia opetushenkildstdsta osuuden ol-

lessa suurin kuvataide- ja monitaiteellisissa
oppilaitoksissa.

Hallinto- ja tukipalveluissa naiset ovat enem-
mistdna kaikissa oppilaitosryhmissa. Naisten
osuus vaihtelee urheiluopistojen 58 prosentis-
ta kuvataide- ja monitaiteellisten oppilaitosten
90 prosenttiin. Keskimé&aérin naisia on 69 pro-
senttia ja miehia vastaavasti 31 prosenttia
hallinto- ja tukipalveluiden henkilostosta.
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Ilkarakenne

ko Kuvio 1: Opetushenkiléston ikdarakenne 2021
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Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021

L ki Kuvio 2: Hallinto- ja tukipalveluhenkil6stén
ikdrakenne 2021

300

220 / \f W \J \

i, jlr\/“\/\/\/\/\\w

f \
0—Mlvvl||VV||IVVVIIVVVIIVVVIIVVVIIVVVI||VV|||VVII|1"|

16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52 55 58 61 64 67 70 73

lka
w=\lichet e===Naiset - Yhteensa

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021
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Oppilaitosten henkilostdn ikdarakenne on var-
sin tasainen — erityisesti hallinto- ja tukipalve-
luhenkilostolla. Joka tapauksessa suurin
joukko henkildstosta sijoittuu opetushenkilds-
toryhmissa reilun 50 vuoden ikdan. Opetus-
henkilostéssa elakoitymisia on lahivuosina
luvassa suhteessa enemman kuin hallinto- ja
tukipalveluhenkiltstdssa. Opetushenkildston
keski-ika syyskuussa 2021 oli 50 vuotta ja
hallinto- ja tukipalveluhenkildstén vastaavasti
46 vuotta.

Henkiloston ikahaarukka hallinto- ja tukipalve-
luhenkiléston 16 vuodesta 75 vuoteen. Ope-
tushenkilostéssa ikdhaarukka on 20 vuodesta
74 vuoteen.

Suomen tydmarkkinoilla yleisesti havaittavista
1990-luvun laman vaikutuksista poiketen yk-
sityisella opetusalalla laman vaikutus ei hei-
jastu henkildston ikarakenteesta kovinkaan
selkeasti. Kuitenkin opetushenkildston ikéra-
kenteessa on néhtavissa pieni kuoppa reilut
45 vuotta tayttdneiden maarassa.
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Tybsuhteen muodot

Taulukko 4: Vakinaisten ja maaradaikaisten osuudet oppilaitosryh-

mittain 2021
Opetushenkildstd

Vakinaisten
Vakinaisia Maaraaikaisia osuuden muutos
edellisvuodesta

Oppilaitosryhméa Lkm % Lkm % (%-yks.)
YSI 1488 86,5 233 13,5 0,3
VST 572 79,1 151 20,9 0,7
URH 94 94,0 6 6,0 15
MUS 832 92,2 70 7,8 -2,4
KUV 27 90,0 3 10,0 4,3
ERAAT AMM 70 78,7 19 21,3 -5,6
AMM ERIT 12 75,0 4 25,0 -0,3
KAUP 5 71,4 2 28,6 -14,6
SOTE 6 75,0 2 25,0 -15,7
METSA - - - - -
AMM VTA 1201 86,4 189 13,6 -3,3
AMK 4317 87,1 640 12,9 -1,6

YHTEENSA

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021

Taulukko 5: Vakinaisten ja maaraaikaisten osuudet oppilaitosryh-

mittain 2021
Hallinto- ja tukipalveluhenkil6sto

Vakinaisten
Vakinaisia Maaraaikaisia osuuden muutos
edellisvuodesta

Oppilaitosryhméa Lkm % Lkm % (%-yks.)
YSI 432 76,3 134 23,7 1,7
VST 702 83,4 140 16,6 -1,9
URH 176 92,1 15 7,9 3,7
MUS 125 95,4 6 4,6 1,2
KUV 22 71,0 9 29,0 -7,6
ERAAT AMM 259 78,2 72 21,8 -9,2
AMM ERIT 31 55,4 25 44,6 -3,7
KAUP 59 93,7 4 6,3 -6,3
SOTE - - - - -
METSA - - - - -
AMM VTA 1857 77,6 536 22,4 -54
AMK 2 818 68,5 1296 315 -34

YHTEENSA

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021
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Vakinaisessa tydsuhteessa syyskuussa 2021
yksityisisséa oppilaitoksissa oli 81 prosenttia
henkilostosta: opetushenkilostéssa 87 pro-
senttia seka hallinto- ja tukipalveluhenkilds-
tosta 74 prosenttia. Edellisvuoteen nédhden
vakinaisten tydsuhteiden osuus laski hieman.
Laskua oli opetushenkilostossa 0,9 prosent-
tiyksikk6a ja muussa henkilostdssa 2,6 pro-
senttiyksikk6a.

Oppilaitosryhmittéin tarkasteltuna opetushen-
kiloststa vakinaisten osuus vapaan sivistys-
tyon oppilaitosten 79 prosentista urheiluopis-
tojen 94 prosenttiin. Vakinaisten osuuden
kasvua oli eniten kuva- ja monitaiteellisissa
oppilaitoksissa. Laskua oli puolestaan amma-
tillisen vuositydajassa, mutta tassa taytyy
ottaa huomioon myds uusien oppilaitosten
siirtyminen vuositydaikaan. Lisdksi on huomi-
on arvoista, etta sellaisissa oppilaitosryhmis-
sd, joissa henkildstéa on vahan, yksittaiset

havainnot heiluttavat prosentuaalisia osuuk-
sia useitakin prosenttiyksikkoja.

Hallinto- ja tukipalveluhenkiléstossa vakinais-
ten osuus oli matalammillaan 69 prosenttia
ammattikorkeakouluissa ja korkeimmillaan 95
prosenttia musiikkioppilaitoksissa. Vakinaisen
hallinto- ja tukipalveluhenkildstén osuus nayt-
taisi nousseen etenkin urheiluopistoissa. Las-
kua on puolestaan ollut etenkin kuva- ja mo-
nitaiteellisissa oppilaitoksissa.

Sukupuolittain tarkasteltuna vakinaisuuksien
osuuksissa on muutamien prosenttiyksikoi-
den eroja. Yleisesti ottaen jakauma on tasai-
nen seka opetus- etta hallinto- ja tukipalvelu-
henkilostéssa. Esimerkiksi opetushenkilts-
toéssé ero on suurimmillaan ammattikorkea-
kouluissa, joissa naisista vakinaisia oli 86
prosenttia ja miehista 89 prosenttia — kun
henkildstoltaan pienet oppilaitosryhmat jate-
taan tarkastelun ulkopuolelle.

Taulukko 6: Vakinaisten ja maaraaikaisten osuudet sukupuolittain ja oppilaitosryhmittain 2021

Opetushenkildstd

YHTEENSA

Miehet Naiset

Vakinaisia Maaraaikaisia Vakinaisia Maaraaikaisia
Oppilaitosryhma Lkm % Lkm % Lkm % Lkm %
YSI 364 84,7 66 15,3 1124 87,1 167 12,9
VST 170 80,2 42 19,8 402 78,7 109 21,3
URH 56 96,6 2 3,4 38 90,5 4 9,5
MUS 314 93,2 23 6,8 518 91,7 47 8,3
KUV 3 75,0 1 25,0 24 92,3 2 7,7
ERAAT AMM 40 85,1 7 14,9 30 71,4 12 28,6
AMM ERIT 2 100,0 0 0,0 10 71,4 4 28,6
KAUP 1 33,3 2 66,7 4 100,0 0 0,0
SOTE 1 100,0 0 0,0 5 71,4 2 28,6
METSA - - - - - - - -
AMM VTA 355 85,3 61 14,7 846 86,9 128 13,1
AMK 1704 89,1 208 10,9 2613 85,8 432 14,2

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021
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Taulukko 7: Vakinaisten ja maaraaikaisten osuudet sukupuolittain ja oppilaitosryhmittéain 2021

Hallinto- ja tukipalveluhenkil6st6

Miehet Naiset

Vakinaisia Maaraaikaisia Vakinaisia Maaraaikaisia
Oppilaitosryhméa Lkm % Lkm % Lkm % Lkm %
YSI 117 73,1 43 26,9 315 77,6 91 22,4
VST 169 83,7 33 16,3 533 83,3 107 16,7
URH 70 87,5 10 12,5 106 95,5 5 4,5
MUS 40 97,6 1 2,4 85 94,4 5 5,6
KUV 3 100,0 0 0,0 19 67,9 9 32,1
ERAAT AMM 76 76,8 23 23,2 183 78,9 49 211
AMM ERIT 10 76,9 3 23,1 21 48,8 22 51,2
KAUP 20 95,2 1 4,8 39 92,9 3 7,1
SOTE - - - - - - - -
METSA - - - - - - - -
AMM VTA 454 78,1 127 21,9 1403 77,4 409 22,6
AMK 989 64,7 540 35,3 1829 70,8 756 29,2

YHTEENSA

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021

Taulukko 8: Kokoaikaisten ja osa-aikaisten osuudet oppilaitosryh-
mittain 2021

Hallinto- ja tukipalveluhenkil6st6

Kokoaikaisten
Kokoaikaisia Osa-aikaisia oig:i%lm:_u'
vuodesta
Oppilaitosryhméa Lkm % Lkm % (%-yks.)
YSI 394 69,6 172 30,4 -1,0
VST 728 86,5 114 13,5 0,6
URH 180 94,2 11 5,8 3,3
MUS 114 87,0 17 13,0 2,9
KUV 11 35,5 20 64,5 -21,7
ERAAT AMM 325 98,2 6 1,8 0,9
AMM ERIT 46 82,1 10 17,9 2,7
KAUP 55 87,3 8 12,7 -5,8
SOTE - - - - -
METSA - - - - -
AMM VTA 1982 82,8 411 17,2 -0,7
AMK 3633 88,3 481 11,7 -0,7

YHTEENSA

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021
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Taulukko 9: Koko- ja osa-aikaisten osuudet sukupuolittain ja oppilaitosryhmittain 2021

Hallinto- ja tukipalveluhenkil6sto

Miehet Naiset

Kokoaikaisia Osa-aikaisia Kokoaikaisia Osa-aikaisia
Oppilaitosryhméa Lkm % Lkm % Lkm % Lkm %
YSI 112 70,0 48 30,0 282 69,5 124 30,5
VST 182 90,1 20 9,9 546 85,3 94 14,7
URH 77 96,3 3 3,8 103 92,8 8 7,2
MUS 36 87,8 5 12,2 78 86,7 12 13,3
KUV 3 100,0 0 0,0 8 28,6 20 71,4
ERAAT AMM 98 99,0 1 1,0 227 97,8 5 2,2
AMM ERIT 12 92,3 1 7,7 34 79,1 9 20,9
KAUP 16 76,2 5 23,8 39 92,9 3 7,1
SOTE - - - - - - - -
METSA - - - - - - - -
AMM VTA 500 86,1 81 13,9 1482 81,8 330 18,2
AMK 1353 88,5 176 11,5 2280 88,2 305 11,8

YHTEENSA

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021

Koko- ja osa-aikaisia tarkasteltaessa havain- vaintomaéarien pienentyessé erot prosentti-
not ovat hyvin samansuuntaisia kuin edella osuuksissa suurenevat, mutta tahan vaikuttaa
esitettiin vakinaisia ja maardaikaisia koskien. nimenomaan myds havaintojen vahyys, jol-
Hallinto- ja tukipalveluhenkildstoon kuuluvista loin yksittaisten havaintojen painoarvo on
henkilbista 85,7 prosenttia oli kokoaikaisessa suuri.

tydsuhteessa syyskuussa 2021. Osuus on
laskenut hieman viimeisimmalla tarkastelu-
jaksolla. Oppilaitosryhmien valilla kokonai-
suutena vaihtelu on melko suurta.

Kaytetty tilastoaineisto ei sisalla lainkaan osa-
aikaisia opettajia: tuntiopettajia, joiden viikko-
tydaika on alle 14 tai 16 tuntia viikossa oppi-
laitosryhmasta riippuen.

Sukupuolittain vertailtuna kokoaikaisten

osuudet ovat suunnilleen samalla tasolla —

erityisesti suurissa oppilaitosryhmisséa. Ha-
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ANSIOKEHITYS

Saanndllisen tydajan ansio

Saanndllisen tydajan ansio sisaltdd oppilaitoksilla seuraavat palkan-

osat:

e palkkaryhman tai vaativuustason mukainen taulukkopalkka

o tehtavakohtainen palkanosa
o kokemuslisa

e saanndlliselta tydajalta maksetut lisatydkorvaukset, ilta-, yo-
ja lauantaityokorvaukset, paivystyslisat seka saannollisen

sunnuntaityén korotusosat
o ylituntipalkkiot
¢ |uontoisetujen verotusarvo
¢ henkilokohtainen lisa
¢ henkildkohtainen palkanosa
e erityisopettajalisa
e peruskoulu- tai lukioasteen korotus
o tydehtosopimuksen mukaiset lisat

Kaikki tassa julkaisussa esiteltavat ja kasitel-
tavat palkka- ja ansiokehitystilastot on lasket-
tu aineistosta, joka kasittaa ainoastaan koko-
aikaiset henkilot. Tama johtuu siitd, ettd osa-
aikaisten henkildiden palkka on usein luon-
nollisesti kokoaikaisia henkil6ita alempi ja
naiden mukaan ottaminen tilastoon vaaristaisi

todellista kuvaa ansiotasoista, silla lyhyem-
man tydajan vaikutusta ei voida luotettavasti
eliminoida laskennoissa.

Tassa luvussa kaytettavissa tilastoissa kayte-
taan poikkeuksetta ansiokasitteena saannolli-
sen tybajan ansiota (STA).
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Ansiokehitys ja sopimuskorotukset 2020-2021

Taulukko 10: Kokoaikainen henkildstd 2020 ja 2021

Opetushenkildsté HaIIintﬁérj]?(itltélgit%alvelu- Yhteenséa
2020 2021 2021 2020 2021
Kaikki henkil6t 9470 9943 7 468 16 717 17 411
Identtiset henkilot 8214 8214 5725 13 939 13 939
Jarjesieimaidentiset | g 062 8 062 5630 13602 13692
Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Henkiloston vaihtuvuus 2020-2021

YHTEENSA 2020 (identtiset + uudet)

, josta opetushenkiltstba
, josta hallinto- ja tukipalveluhenkiléstoa

Identtiset henkilot (aineistossa 2020 ja 2021)

, josta opetushenkiléstoa
, josta hallinto- ja tukipalveluhenkiléstoa

Uudet henkil6t (aineistossa vain 2021)

, josta opetushenkiléstoa
, josta hallinto- ja tukipalveluhenkil6stoa

Pois jaaneet henkildt (aineistossa vain 2020)

, josta opetushenkiléstba

, josta hallinto- ja tukipalveluhenkilostoa

Henkil6sto- STA-
maara keskiarvo
17 205
9937 4 408
7 268 3313
13 939
8214 4526
5725 3385
3266
1723 3846
1543 3045
2177
1099 3901
1078 3080

Yksityisella opetusalalla kokoaikaisen henki-
|6stdn maaré nousi 4,3 prosenttia syyskuusta
2020 syyskuuhun 2021. Edeltavalla jaksolla
nousua oli noin 1,5 prosenttia ja sita edelta-
valla reilut 4 prosenttia.

Opetushenkil6stén maard nousi kokonaisuu-
tena 473 henkilolla (+3 182, 2017-2020, -673
vuosina 2014-2017) seka hallinto- ja tukipal-
veluiden henkilostd 221 henkil6lla (+2 433
2017-2020, -236 vuosina 2014-2017). Vaih-
tuvuus on ollut perinteisesti kuitenkin monia
muita aloja vahaisempaa: opetushenkilostos-

sé 14 prosenttia ja hallinto- ja tukipalveluhen-
kilostossa 18 prosenttial.

Identtisten? ja jarjestelmaidenttisten® maarien
eroja tarkastelemalla saadaan kuva henkilds-
téryhmien yli tapahtuvasta ammatinvaihdosta.
Opetushenkildstdssa identtisia henkildita on
152 (316 v. 2020) enemman ja hallinto- ja

1 vaihtuvuus on laskettu kaavalla
(uudet henkilot+pois jaaneet henkilot)/2

henkilosto syyskuussa 2021
2 |denttisilla henkiloilla tarkoitetaan kumpanakin vuonna
tilastossa mukana olleita henkil6ita.

3 Jarjestelmaidenttisilla henkiloilla tarkoitetaan kum-
panakin vuonna samassa oppilaitoksessa samaan
henkilostoryhmé&an kuuluneita henkil6ité.
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tukipalveluhenkiltstdssa 95 (137 v. 2020)
enemman kuin jarjestelmaidenttisia. Naista
74 opetushenkilostoon kuuluvaa ja 38 hallin-
to- ja tukipalveluihin kuuluvaa henkil6a vaihtoi
oppilaitosta syyskuun 2020 ja 2021 valilla.
Jaljelle jaavat 78 kokoaikaista opettajakunnan

henkil6a siirtyivat hallinto- ja tukipalveluhenki-
|0stosta opetushenkilostoon samassa oppilai-
toksessa. Opetushenkildstosta hallinto- ja
tukipalveluhenkildstoon siirtyneité oli 57 hen-
kilo&.

0,0

’

?

W

Opetushenkilostd

Hallinto- ja
tukipalveluhenkilosto

Kuvio 3: Kaikkien, identtisten ja jarjestelmdidenttisten
henkiléiden ansiokehitys 2020-2021

0,5 1.0 1,9

’ 2.9

2,0 25 3,0 35 %

m Kaikki henkilot

m |[denttiset henkilot

Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Jarjestelmaidenttiset henkilot

Syyskuusta 2020 syyskuuhun 2021 opetus-
henkiloston keskim&arainen kuukausiansio
kokoaikaisessa tyssa olevilla nousi 0,3 pro-
senttia kaikilla henkil6illa keskiansion ollessa
4 407 euroa. Identtisilla henkil6illa nousu oli
2,4 prosenttia ja jarjestelmaidenttisilla henki-
16ill&a nousua kertyi 2,3 prosenttia. Vastaavat
luvut hallinto- ja tukipalveluhenkildstolla olivat
1,3 prosenttia kaikilla seka 2,9 prosenttia
identtisilla ja 2,9 prosenttia jarjestelmaidentti-
silla. Hallinto- ja tukipalveluhenkiloston keski-
ansio oli 3 299 syyskuussa 2021 yli kaikkien
oppilaitosmuotojen.

Opetushenkiloston ansiokehitys kiihtyi noin
0,5 prosenttiyksikkda identtisilla ja jarjestel-

maidenttisilla vuodentakaisesta. Hallinto- ja

tukipalveluhenkiléston ansiokehitys puoles-

taan kiihtyi 0,2—-0,3 prosenttiyksikk6a identti-
silla ja jarjestelmaidenttisill.

Kaikkien henkildiden joukossa ovat my6s ne
palkansaajat, jotka esiintyvat tilastossa aino-
astaan toisena tarkasteluajankohtana. Tall6in
rakenteelliset tekijat, kuten uusien henkilGi-
den palkkaaminen ja ensimmaisena tarkaste-
luajankohtana palvelleiden henkildiden pois-
tuminen tilastokauden aikana vaikuttavat
henkildstéryhman ansiokehitykseen — vastaa-
jajoukon muutosten liséksi.

Usein uusien henkildiden palkat ovat mata-
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lampia kuin poistuneiden palkat — yksityisen
opetusalan kouluissa ja oppilaitoksissa ei
nain kuitenkaan ole tapahtunut kaytanndssa.
Tarkasteluvalilla opetushenkildstossa uusien
palkat ovat 99 prosenttia pois jaaneiden pal-
koista. Hallinto- ja tukipalveluhenkilostdssa
uusien henkildiden palkat olivat 99 prosenttia
pois jddneiden palkoista.

Molemmissa henkildstéryhmissa uusien hen-
kildiden ansiot ovat kuitenkin tydsuhteissaan
jatkaneita matalammat. Opetushenkildston

uusien, tilastokauden aikana palkattujen, ko-
koaikaisten tyontekijoiden keskipalkka syys-
kuussa 2021 oli 85 prosenttia (105 prosenttia
vuonna 2020) niin sanottujen vanhojen, kum-
panakin vuonna tilastossa esiintyvien tyonte-
kijoiden palkoista. Hallinto- ja tukipalveluhen-
kilostéssa uusien keskipalkka suhteessa
vanhojen palkkatasoon oli 90 prosenttia (104
prosenttia vuonna 2020). Vuonna 2020 arvoja
nosti useiden uusien ammattikorkeakoulujen
liittyminen sopimukseen.

0,0 0,5

Kuvio 4: Ansiokehitys 2020-2021:
Sopimuskorotukset ja liukumat

1.5 2,0 2,5 3,0 %

OPETUSHENKILOSTO |

Kaikki henkilot 0,27

Jarestelmaidenttiset henkilot

HALLINTO- JA
TUKIPALVELUHENKILOSTO |

Kaikki henkilot 1,35

Jarjestelmaidenttiset henkilot

m Sopimuskorotus m Liukuma = Liukuma negatiivinen

Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Kaikkien henkildiden ansiokehitysprosentti
kertookin yleensa paremmin kyseisen henki-
I6storyhman keskiansiossa vuoden aikana
tapahtuneen muutoksen, kun taas identtisten

ansiokehitys kuvaa henkildiden urakehityksen
ja tehtavasta toiseen siirtymisen myota synty-
vaa ansiokehitysta.
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Tilastokauden aikana tuli voimaan yleiskoro-
tus 1,1 prosentin yleiskorotus ja 0,5 prosentin
paikallinen erd ammatillisia oppilaitoksia lu-
kuun ottamatta. Sopimuskorotus oli siten
paasaantoisesti 0,5 prosenttiyksikkda korke-
ampi kuin edellisella tilastojaksolla. Kaikilla
opetushenkilostoon kuuluvilla keskiansio
nousi 0,3 prosenttia eli 1,2 prosenttiyksikkda
alle sopimuskorotusten. Hallinto- ja tukipalve-
luhenkildstolla sopimuskorotukset alittavaa
ansiokehitysta syntyi 0,15 prosenttiyksikon
verran. Keskeinen tekija tdssa on henkilora-
kenteen muutos. Jarjestelmaidenttisella ope-
tushenkilostolla liukumat olivat keskiméaarin
0,7 prosenttiyksikkda yli sopimuskorotuksen.

Jarjestelmaidenttisella hallinto- ja tukipalvelu-
henkildstolld liukumat olivat keskim&érin suu-
rempia: lahes 1,3 prosenttiyksikkda ansioke-

hityksesta.

Jarjestelmaidenttisten ansiokehitys eroaa
identtisten ansiokehityksesta siten, etté jar-
jestelmaidenttisten luvuista on eliminoitu op-
pilaitosten ja henkildstéryhmien yli tapahtu-
van vaihdon vaikutus. Jarjestelmaidenttisten
ansiokenhitys sisaltaa siis saman tyénantajan
samassa palkkausjarjestelméssa pysyneiden
henkildiden urakehityksen ja mahdollisen
jarjestelman sisalla tapahtuvan ammatinvaih-
don vaikutukset.
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Ansiokehitys ja keskiansiot oppilaitosryhmittain

Taulukko 12: Kokoaikainen henkildsto oppilaitos-
ryhmittain 2020 ja 2021

Opetushenkil6sto

Jéarjestelma-
Kaikki henkil6t identtiset hen-

kilot
Oppilaitosryhma 2020 2021 2020-2021
YSI 1658 1721 1 366
VST 858 723 544
URH 106 100 75
MUS 887 902 748
KUV 27 30 16
ERAAT AMM 197 89 76
AMM ERIT 170 16 11
KAUP 50 7
SOTE 43 8 7
METSA - - -
AMM VTA 896 1390 1080
AMK 4578 4 957 4132

YHTEENSA

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Tarkasteltaessa opetushenkil6stdén ansiokehi-
tysté oppilaitosryhmittdin voidaan todeta, etta
jarjestelmaidenttisilla henkil6illa ansiokehitys
oli 2,8-2,9 prosenttia pddosassa liitteitd. Kun
pari pienta liitetta jatetdan huomiotta, vain
ammatillisessa koulutuksessa ja ammattikor-
keakouluissa poiketaan osin tasta tasosta.
Osaltaan poikkeamiseen vaikuttaa ammatilli-
sen koulutuksen jarjestajien siirtyminen vuosi-
tydaikaan. Jarjestelmaidenttisilla henkil6illa
keskiansio on laskenut puolella prosentilla.

Kun erotellaan jo ennen syyskuuta 2020 siir-
tyneet ja syyskuun 2020 jalkeen siirtyneet,
huomataan, etta tadssakin vaikuttaa itse asi-
assa rakenteellinen muutos uusien siirtymi-

sen mydta. Jo ennen syyskuuta 2020 siirty-
neiden kohdalla (jarjestelma)identtisten ansiot
nousivat 2,3 prosenttia. Syyskuun 2020 jal-
keen siirtyneill& (jarjestelma)identtisten ansiot
nousivat puolestaan 3,7 prosenttia.

Opetushenkildston kaikilla henkil6illa liitteiden
ansiokehityksissa oli hajontaa — osassa ol
selkeaa laskua, osassa selkedaa nousua.
Osaltaan tassakin vaikuttaa siirtyminen vuosi-
tydaikaan henkildstérakenteen muutosten
lisdksi. Ammattikorkeakouluissa ansiokehitys
oli 0,5 prosenttia nouseva.
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Kuvio 5: Opetushenkiléston ansiokehitys
oppilaitosryhmittdin 2020-2021
-40 -30 20 -10 00 10 20 30 40 50 60 7,0 o

YSI l | |
VST
URH
MUS
KUV
ERAAT AMM
AMM ERIT
KAUP
SOTE
AMM VTA
AMK

m Kaikki henkilot m Jarjestelmaidenttiset henkilot
Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Taulukko 13: Kokoaikainen henkiléstd oppilaitos-
ryhmittéain 2020 ja 2021

Hallinto- ja tukipalveluhenkil6sto

Jéarjestelma-
Kaikki henkildt identtiset hen-

kilot
Oppilaitosryhma 2020 2021 2020-2021
YSI 373 394 283
VST 878 728 551
URH 212 180 142
MUS 117 114 99
KUV 8 11 6
ERAAT AMM 458 325 262
AMM ERIT 409 46 27
KAUP 54 55 43
SOTE - - -
METSA - - -
AMM VTA 1304 1982 1488
AMK 3434 3633 2729

YHTEENSA

Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

18
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Kuvio 6: Hallinto- ja tukipalveluhenkiléstén ansiokehitys
oppilaitosryhmittdin 2020-2021

-3,0 -2,0 -1,0 0,0

2,0 3,0 4,0 50 0
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AMM VTA
AMK

u Kaikki henkilot

Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

m Jarjestelmaidenttiset henkilot

Hallinto- ja tukipalveluhenkildston jarjestel-
maidenttisilla henkil6illa ansiokehitys oli paa-
osin 2,9-4,2 prosentin luokkaa. Kun pienet
liitteet jatetddn tarkastelun ulkopuolelle, kor-
kein ansiokehitys jarjestelmaidenttisilla oli
urheiluopistoissa ollen 4,2 prosenttia. Mata-
limmillaankin kehitys oli 3,2 prosenttia mu-
siikkioppilaitoksissa.

Kaikilla henkil6illa vaihtelu oli suurempaa.
Kun pienet liitteet ja ammatillisen vuosity6ai-

kaan siirtymisten vuoksi kyseinen liite jate-
téaan tarkastelun ulkopuolelle, suurin ansio-
nousu oli 2,7 prosenttia musiikkioppilaitoksis-
sa. Useassa oppilaitosryhmdassa ansioiden
nousu oli noin 2 prosentin luokkaa. Ammatti-
korkeakouluissa kaikkien ansiot nousivat 1,4
prosenttia. Kaikkien henkildiden keskiansio
nousi vahiten, 0,2 prosenttia, vapaassa sivis-
tystydssa.
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Kuvio 7: Opetushenkiléston keskiansiot
oppilaitosryhmittain 2021

0 1000 2000 3000 4000 5000 €/kk

YSI

VST

URH

MUS

KUV

ERAAT AMM
AMM ERIT
KAUP

SOTE

AMM VTA

4921

4985

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021, kokoaikaiset

Kuvio 8: Hallinto- ja tukipalveluhenkiléston keskiansiot
oppilaitosryhmittdain 2021

0 1000 2000 3000 4000 €/kk

YSI
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URH

MUS
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ERAAT AMM 3 594
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Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021 kokoaikaiset
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Kaikkien kokoaikaisten opetushenkilostéon
kuuluvien keskimaaraisissa sdanndllisen tyo-
ajan kuukausiansioissa on selke&a vaihtelua
oppilaitosryhmien valilla. Syyskuussa 2021
opetushenkiloston keskiansio oli 4 407 euroa
yli kaikkien liitteiden. Keskiansio vaihteli kuva-
taide- ja monitaiteellisten koulujen 2 681 eu-
rosta ammattikorkeakoulujen 4 985 euroon.

Hallinto- ja tukipalveluhenkildston keskiansi-
oissa oppilaitosryhmien valinen vaihtelu on

huomattavasti vahaisempaa. Hallinto- ja tuki-
palveluhenkildston keskiansio oli 3 299 syys-
kuussa 2021. Keskiansio oli matalin yleissi-
vistavissa oppilaitoksissa (kun ammatilliset
erityisoppilaitokset jatetadn huomioimatta) —
suuruudeltaan 2 850 euroa — ja korkein am-
mattikorkeakouluissa (kun kaupan alan oppi-
laitokset jatetddn huomioimatta) — 3 638 eu-
roa.
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Ansiokehitys ja keskiansiot sukupuolittain

Taulukko 14: Kokoaikainen henkil6std sukupuolittain 2020 ja 2021

Opetushenkildsto HaIIintr(])érj]?(itltél;it%alvelu— Yhteensé
2020 2021 2020 2021 2020 2021
KAIKKI HENKILOT
Miehet 3338 3422 2 320 2389 5 658 5811
Naiset 6 132 6 521 4927 5079 11 059 11 600
Yhteensa 9470 9943 7 247 7 468 16 717 17 411
IDENTTISET HENKILOT
Miehet 2901 2901 1 850 1 850 4751 4751
Naiset 5313 5313 3875 3875 9188 9188
Yhteensa 8214 8214 5725 5725 13 939 13 939
Lahteet: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Kuvio 9: Kaikkien henkildiden ansiokehitys
sukupuolittain 2020-2021

-05 0,0 0,5 1,0 1,5 20 %

Opetushenkilosto
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m Miehet ®m Naiset = Yhteensa

Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset
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Kuvio 10: Identtisten henkiléiden ansiokehitys
sukupuolittain 2020-2021
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Lahde: EK:n palkkatiedustelu syyskuu 2020 ja 2021, kokoaikaiset

Naisten ansiokehitys syyskuusta 2020 syys- la henkil6illa naisten ansiokehitys oli 1,2 pro-
kuuhun 2021 ylitti miesten ansiokehityksen senttiyksikk6a parempaa opetushenkiléstos-
molemmissa henkilostéryhmissa perati 0,5 sa seka 0,8 prosenttiyksikkdd nopeampaa
prosenttiyksikolla identtisilla henkilGilla. Kaikil- hallinto- ja tukipalveluhenkilostdssa.

Sivistystydnantajat ry | TILASTOJULKAISU 2021 YKSITYINEN OPETUSALA
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Kuvio 11: Keskiansiot sukupuolittain 2021
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Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021, kokoaikaiset

Henkilostoryhméakohtaisissa keskiansioissa
kaikkien miesten keskiansiot ylittivat naisten
keskiansiot sekd opetushenkiltstdssa etta
hallinto- ja tukipalveluhenkilostéssa. Nainkin
karkeasti tarkasteltuna palkkaerot ovat kui-
tenkin poikkeuksellisen pienia. Opetushenki-
I6stossa naisten keskiansio oli 92 prosenttia
miesten keskiansiosta (91 prosenttia vuonna
2020) seka hallinto- ja tukipalveluhenkildstos-
sa 94 prosenttia (92 prosenttia vuonna 2020).

On huomattava, etta nain karkealla tasolla
tehty tarkastelu ei ota huomioon mahdollisia

sukupuolten vélisia eroja esimerkiksi erilaisiin
tehtaviin sijoittumisessa, tehtavista suoriutu-
misessa tai koulutus- ja tytkokemustaustas-
sa. Toisin sanoen tassa julkaisussa esitetty-
jen lukujen perusteella ei voida puhua suku-
puolten valisesta palkkaerosta, kun silla tar-
koitetaan samaa tyoté tekevien ja ominai-
suuksiltaan yhtalaisten naisten ja miesten
valista palkkaeroa. Tamén palkkaeron selvit-
taminen vaatisi useiden — tassa julkaisussa
huomioimattomien — taustamuuttujien tarkas-
telua.
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Palkkauksen rakenne

Opetushenkilostolla kiinted kuukausipalkka muodostavat myos merkittavan palkanosan
(peruspalkka + kokemuslisat) kattaa valta- monissa oppilaitosryhmissa. Suurimmillaan
osan saanndllisen tydajan ansiosta rippumat- eraissa ammatillisissa oppilaitoksissa ne kat-
ta oppilaitosryhmasté. Pienimmill&a&nkin kiin- tavat keskimé&arin 12 prosenttia sdanndllisen
tedn kuukausipalkan osuus saanndllisen tyo- tybajan ansiosta. Ammatillisissa erityisoppilai-
ajan ansiosta on 82 prosenttia ja suurimmil- toksissa liséksi erityisopettajalisdn 12 pro-
laan l&hes 99 prosenttia. Ylituntipalkkiot senttia on merkittava osa ansiota.

Kuvio 12: Opetushenkiloston palkkauksen rakenne 2021

100% ﬁ = - ' =  Luontoisedut

m Erilliskorvaukset ja

950, | I | tyoaikaan liittyvat lisat
m Luokio-resurssi
Perus- ja lukioasteen
90% - korotus

palkansosa 3

4
m Henkilokohtainen lisa
85% Henkilokohtainen
I I I I Erityisopettajalisa
80% - m Ylituntipalkkiot
m Kiintea kuukausipalkka
(peruspalkka +
75% - kokemuslisat)

@ P

Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021, kokoaikaiset

45

4 Henkilokohtaisella lisélla tarkoitetaan opetushenkiloston palkkauksesta ja tyGajasta tehdyn sopimuksen 6 §:n mukaista
henkilkohtaista palkanlisaé, joka ei ole paikallisesti sovittua jarjestelyeraa.

5 Henkilokohtaisella palkanosalla tarkoitetaan niin sanottua paikallisesti sovittua jarjestelyeraa opetushenkildston kohdal-
la.
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Hallinto- ja tukipalveluhenkildstolla palkkauk-
sen rakenne on melko yksinkertainen ja ta-
sainen oppilaitosryhmien valilla. Kiintea kuu-
kausipalkka kattaa jokaisessa oppilaitosryh-
massa 92 prosenttia tai enemman saannolli-
sen tybajanansiosta lukuun ottamatta kaupan

alaa. Loppu jakautuu luontoisetujen, erillis-
korvausten ja tyQaikaan liittyvien lisien seka
henkilokohtaisen lisén ja henkilokohtaisen
palkanosan kesken. Kauppaoppilaitoksissa
henkildkohtainen lisd muodostaa palkasta
keskimaarin 14 prosenttia.

100 %

95 %

90 %

85 %

80 %

75 %

Kuvio 13: Hallinto- ja tukipalveluhenkiléston palkkauksen rakenne 2021
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m Erilliskorvaukset ja
tydaikaan liittyvat lisat
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Henkilokohtainen
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m Kiintea kuukausipalkka
(vaativuusryhman
muk. palkka,
tehtavakohtainen osa
ja kokemuslisat)
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Lahde: EK:n syyskuun palkkatiedustelu 2021, kokoaikaiset
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6 Henkilokohtaiseksi liséksi merkitaan hallinto- ja tukipalveluhenkilostolla tydehtosopimuksen perusteella lasketun va-
himmaispalkan ylittdva osa, mikali tyontekijalle maksetaan sopimuspalkkaa.

7 Henkilokohtaisella palkanosalla tarkoitetaan hallinto- ja tukipalveluhenkilostélla hallinto- ja tukipalveluhenkiléston palk-
kauksesta tehdyn sopimuksen 58:n mukaista henkilokohtaista palkanosaa ja/tai paikallisesti sovittua jéarjestelyeraa.

26

Sivistystyonantajat ry | TILASTOJULKAISU 2021 YKSITYINEN OPETUSALA




Liite: Yksityisen opetusalan tehtavat ja keskiansiot 2021

Opetushenkilosto

Tilastokoodi LKM  STA-ansio
LUKIO JA PERUSOPETUS
Apulaisrehtori 11151 23 6 020
Lehtori ja opinto-ohjaaja (lukio, aikuislukio), muu 12139 2 -
Lehtori ja opinto-ohjaaja (lukio, aikuislukio), yl./al. korkeakoulututkinto 12145 13 5280
Lehtori ja opinto-ohjaaja (lukio, aikuislukio), perusopetuksen opettaja 12150 10 4839
Lehtori ja opinto-ohjaaja (lukio, aikuislukio), yl. korkeakoulututkinto & lukio- 12151 362 4659
opettaja
Lehtori (peruskoulu), muu 12239 11 2717
Lehtori (peruskoulu), al. korkeakoulututkinto 12242 27 3416
Lehtori (peruskoulu), yl. korkeakoulututkinto 12244 13 3935
Lehtori (peruskoulu), perusopetuksen opettaja 12248 23 4014
Lehtori (peruskoulu), yl. korkeakoulututkinto & perus/lukio-opettaja 12249 435 4083
Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (peruskoulu), muu 12341 11 4343
Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (peruskoulu), vaik. keh.vamm. op., jolla
e 12344 3 -
op.tas. tutk. ja erityisop.
Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (peruskoulu), perus/lukio-opettaja 12346 9 3740
Erityisopettaja ja erltylsluokanopettgja (peruskoulu), erityisop. tai yl. 12347 32 3603
kork.koulututk. & perus/lukio-opettaja
Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (peruskoulu), al. korkeakoulututkinto & 12348 9 3689
erityisopettaja
Er_lty_lsopetta_Ja ja erityisluokanopettaja (peruskoulu), yl. korkeakoulututkinto & 12349 57 4052
erityisopettaja
Luokanopettaja, muu 12435 17 3444
Luokanopettaja, perus/lukio-opettaja 12446 202 3341
Luokanopettaja, aineenopettaja & perus/lukio-opettaja 12448 4 -
Luokanopettaja, yl. korkeakoulututkinto, aineenopettaja & perus/lukio-opettaja 12449 86 3647
Paatoiminen tuntiopettaja, muu 12535 1 -
Paatoiminen tuntiopettaja, muu 12539 12 3004
Paatoiminen tuntiopettaja, al. korkeakoulututkinto 12542 9 3514
Paatoiminen tuntiopettaja, yl. korkeakoulututkinto, tai vaik. keh.vamm. op., jolla
R 12544 4 -
op.tas. tutk. ja erityisop.
Paatoiminen tuntiopettaja, yl./al. korkeakoulututkinto 12545 2 -
P&atoiminen tuntiopettaja, perus/lukio-opettaja 12546 4 -
Paatoiminen tuntiopettaja, erityisop. tai yl. kork.koulututk. & perus/lukio-opettaja 12547 2 -
Paatoiminen tuntiopettaja, perusop. op., tai al. kork.koulututk. & erityisop., ai- 12548 9 3774
neenop. & perus/lukio-op.
P&aatoiminen tuntiopettaja, yl. kork.koulututk. & perus/lukio-op., tai yl.
kork.koulututk. & erityisop., tai yl. kork.koulututk., aineenop. & perus/lukio-op. 12549 179 3680
Paatoiminen tuntiopettaja, perusopetuksen opettaja 12550 8 3750
Paatoiminen tuntiopettaja, yl. korkeakoulututkinto & lukio-opettaja 12551 63 4025
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Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (lukio), muu
Erityisopettaja ja erityisluokanopettaja (lukio), yl. korkeakoulututkinto & erityis-
opettaja

Oppilaan ohjauksen lehtori (peruskoulu), opinto-ohjaaja, yl. korkeakoulututkinto &
perus/lukio-opettaja

Oppilaan ohjauksen lehtori (lukio), opinto-ohjaaja, yl. korkeakoulututkinto & pe-
rus/lukio-opettaja

KANSANOPISTOT SEKA KANSALAIS- JA TYOVAENOPISTOT

Apulaisrehtori-opettaja

Opettaja, muu kelpoisuus

Opettaja, yl. korkeakoulututkinto

Opettaja (vuositydaika), muu

Opettaja (vuositydaika), korkeakoulututkinto/vastaava opettaja
Opettaja (vuositydaika), yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto

Tuntiopettaja, muu

Tuntiopettaja, korkeakoulututkinto/AMK-tutkinto/tiettyjen aineiden opettajatutkin-
to/opistoinsindorin tutkinto

Tuntiopettaja (opintokeskus), yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto
Tuntiopettaja (opintokeskus), yl. korkeakoulututkinto

Tuntiopettaja

Tuntiopettaja (opintokeskus)

Tuntiopettaja

URHEILUOPISTOT

Apulaisrehtori

Opettaja (likunta), muu
Opettaja (likunta), korkeakoulututkinto
Opettaja (liikunta), yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto

Opettaja (muut aineet), muu
Opettaja (muut aineet), korkeakoulututkinto

Opettaja (muut aineet), yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto

Tuntiopettaja, al. korkeakoulututkinto

12641
12649

15156

15256

21159

22645
22650
22653
22656
22657

22937
22939

22941
22942
22943
22945
22946

31162

32751
32755
32757

32851
32855
32857

32940

25

16

34

39
59
50
89
356

16

38

15
35

4251

4143

4530

4377

3584
3463
3471
3642
3694

2 467

2964
2891

4147
4 059
4001
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MUSIIKKIOPPILAITOKSET

Apulaisrehtori, muu 41158 5 -
Apulaisrehtori, yl. korkeakoulututkinto 41159 16 4 308
Paatoiminen tuntiopettaja, yleisaineiden opettaja & muu korkeakoulututkinto kuin 42538 1 i
ylempi
Paatoiminen tuntiopettaja, muu 42539 34 2549
Paato_lmlnen tuntiopettaja, soveltuava AMK-tutkinto/konservatorion jatkotutk./ent. 42542 173 2520
lehtorin kelpoisuus
Paatoiminen tuntiopettaja, yl. korkeakoulututkinto 42543 160 2489
Yliopettaja, konservatorio 43152 3 -
Lehtori, konservatorio, muu 43248 32 3610
Lehtori, konservatorio, yl. korkeakoulutkinto 43249 76 3847
Opettaja, musiikin perusopetus, muu 43444 52 3038
Opettaja, musiikin perusopetus, soveltuava AMK-tutkinto/konservatorion jatko-
tutk_/ent. lehtorin kelpoisuus 43448 117 3333
Opettaja, musiikin perusopetus, yl. korkeakoulututkinto 43449 230 3508
KUVATAIDEKOULU SEKA MONITAITEELLINEN KOULU
Tuntiopettaja 52999 8 2811
Opettaja, muu 53442 13 2388
Opettaja, perusopetuksen, kuvataiteen tai musiikin opett.kelpoisuus/
musiikkioppilaitoksen opett.kelpoisuus 53444 9 2989
ERAAT AMMATILLISET OPPILAITOKSET
Apulaisrehtori 61160 2 -
Lehtori (ammatilliset aineet), teknikon tutkinto tai vastaava 63539 9 2 884
Lehtori (ammatilliset aineet), alansa korkein muu koulutus 63541 3 -
Lehtori (ammatilliset aineet), ammatinopettajan kelpoisuus tai vastaava 63544 8 4244
Lehtori (ammatilliset aineet), OKM:n maar. lisdopinnot suor. teknikko tai vastaava 63545 7 4345
Lehtori (ammatilliset aineet), insindodri/rak.arkkitehti/al. kork.k.tutk./AMK-tutkinto 63549 23 4 145
Lehtori (ammatilliset aineet), yl. korkeakoulututk./yl. AMK-tutkinto 63551 34 4033
Lehtori, erityisopettaja (ammatilliset aineet), ammatinopett.kelpois. tai vastaava 63644 1 -
Lehtori, erityisopettaja (ammatilliset aineet), insinddri/rakennusarkkitehti/al. 63649 6 )
kork.koulututk./AMK-tutkinto
Lehtori, erityisopettaja (ammatilliset aineet), yl. korkeakoulututk./yl. AMK-tutkinto 63651 9 5260
Lehtori (yhteiset aineet), yl. korkeakoulututk./yl. AMK-tutkinto 63747 27 3917
Lehtori, erityisopettaja (yhteiset aineet), muu 63844 -
Lehtori, erityisopettaja (yhteiset aineet), yl. korkeakoulututk./yl. AMK-tutkinto 63847 5 -
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AMMATILLISEN VUOSITYOAIKA

Apulaisrehtori 61460 6 -

Lehtori, muu 68752 22 3003
Lehtori, opistoasteen tutkinto 68754 35 3444
Lehtori, muu korkeakoulututkinto, insin6dri, rakennusarkkitehti 68756 210 3582
Lehtori, yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto 68758 492 4126
Lehtori, erityisopettaja, muu 68852 26 3402
Lehtori, erityisopettaja, opistoasteen tutkinto 68854 44 3975
Lehtori, erityisopettaja, muu korkeakoulututkinto, insinéori, rakennusarkkitehti 68856 203 4 365
Lehtori, erityisopettaja, yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto 68858 299 4814

KAUPPAOPPILAITOKSET

Apulaisrehtori 71161 1 -
Aikuiskoulutusjohtaja 71359 1 -
Lehtori, muu 73544 4 -
Lehtori, al. korkeakoulututkinto/AMK-tutkinto 73547 5 -
Lehtori, yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto 73551 8 3739
SOSIAALI- JA TERVEYSALAN OPPILAITOS

Tuntiopettaja, muu 82554 1 -
Lehtori, muu 83554 1 -
Lehtori, yl. korkeakoulututkinto/yl. AMK-tutkinto 83556 7 3917
AMMATTIKORKEAKOULUT

Apulaisrehtori 111100 19 8 291
Yksikdn/osaston johtaja 111200 40 6 979
Aikuiskoulutusjohtaja 111300 28 6 634
Yliopettaja, saatavuuslisa 114101 72 6 305
Yliopettaja 114104 453 5931
Lehtori, saatavuuslisa 114202 410 5423
Lehtori 114205 3923 4760
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Hallinto- ja tukipalveluhenkil6st6

LUKIO JA PERUSOPETUS

Pedagoginen henkilostd, ammattitehtavat
Pedagoginen henkilostd, asiantuntijatehtavat
Pedagoginen henkiléstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkilostd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildsto, asiantuntijatehtavat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildsto, johtotehtavat

LKM

23
13

215
12
20

0

51
52
7
8

STA-ansio

2912
3895

2327
3 036
3112

3 057
4108
4 847
6717

KANSANOPISTOT SEKA KANSALAIS- JA TYOVAENOPISTOT

Pedagoginen henkilostd, ammattitehtavat
Pedagoginen henkilostd, asiantuntijatehtavat
Pedagoginen henkiltstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkildstd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildstd, asiantuntijatehtavat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildsto, johtotehtavat

URHEILUOPISTOT

Pedagoginen henkildstd, ammattitehtavat
Pedagoginen henkildstd, asiantuntijatehtavat
Pedagoginen henkildstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkildstd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat

25
113
16
10

238
43
37

112
116
28
20

20

41

2928
3409
4321
4 699

2420
2746
3 045

2823
3 352
4276
5020

3192
3373

2 580
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Tukipalvelut, esimiestehtavat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildstd, asiantuntijatehtavat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildstd, johtotehtavat

MUSIIKKIOPPILAITOKSET

Pedagoginen henkilostd, ammattitehtavat
Pedagoginen henkiltstd, asiantuntijatehtavat
Pedagoginen henkildstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkiltstd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavéat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildstd, asiantuntijatehtavéat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildstd, johtotehtavat

KUVATAIDEKOULUT SEKA MONITAITEELLINEN KOULUT

Pedagoginen henkilostd, ammattitehtavat
Pedagoginen henkildstd, asiantuntijatehtavat
Pedagoginen henkildstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkiltstd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildstd, asiantuntijatehtavat
Toimistohenkildstd, esimiestehtéavat
Toimistohenkildstd, johtotehtavat

AMMATILLISEN VUOSITYOAIKA

Pedagoginen henkilostd, ammattitehtavéat
Pedagoginen henkilostd, asiantuntijatehtavat

11

43
40

13

O O oo

 ODN

35
51
5
4

o onN O O rFr P

N O O B

843
161

3554

2875

3224

5873

2 353

2799
3 360

2513
3748
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Pedagoginen henkildstd, esimiestehtavat
Pedagoginen henkiltstd, johtotehtavat

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildsto, asiantuntijatehtavat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildstd, johtotehtavat

AMMATTIKORKEAKOULUT

Tukipalvelut, ammattitehtavat
Tukipalvelut, asiantuntijatehtavat
Tukipalvelut, esimiestehtavéat
Tukipalvelut, johtotehtavat

Toimistohenkilostd, ammattitehtavat
Toimistohenkildstd, asiantuntijatehtavéat
Toimistohenkilosto, esimiestehtavat
Toimistohenkildstd, johtotehtavat

73
34

431
42
40

151
192
49
49

144
115
15

605
2457
297
140

4 786
6 148

2 303
3081
3694

2915
3576
4921
6 338

2430
3 696
4902
6 234

2 886
3 652
5559
6 928
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Sivistystydnantajat ry
PL 30 (Etelaranta 10), 00131 Helsinki
Puhelin 09 1728 5700
www.sivista. fi

Lisatietoja:

Ekonomisti

Harri Hietala
Puhelin 09 1728 5718
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