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Lausunto hallituksen esityksesti eduskunnalle laiksi kuntien ja maakuntien
tyonantajaedunvalvonnan jirjestiamisesti

Sivistystyonantajat esittdd ndkemyksenaan kuntien ja maakuntien edunvalvonnan jarjestamisesta
seuraavaa:

Edustusoikeuden rajaaminen tyomarkkinaedunvalvontaan

Sivistystyonantajat pitaa hyvana, ettd Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n toiminta rajataan
tyonantajaedunvalvontaan valittomasti liittyviin asioihin. Tama on tillakin hetkella KT:n
keskeinen tehtidvi, joten tehtdavialueen siilyttdminen valittomasti tydmarkkinaedunvalvontaa
koskeviin asioihin ja toiminnan erottaminen Kuntaliiton toiminnoista takaa keskittymisen laissa
saddettyjen tehtavien hoitamiseen.

Edustusoikeuden rajaaminen jasenyhteisojen osalta

Sivistystyonantajat katsoo, ettd Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n edustusoikeutta
jasenyhteisOjen osalta tulisi rajata. Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n toiminnan keskeinen
painopiste tulisi olla lakisaiteisessd tyonantajaedunvalvonnassa, jolloin se keskittyisi kuntien,
kuntayhtymien, maakuntien ja maakuntien palvelulaitosten tyonantajaedunvalvontaan. Lisdksi
Jjdasenyhteisojen osalta, jotka halutessaan voisivat olla Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n
Jjdasenyhteisojd, pitdisi edustusotkeuden olla rajattu niihin toimijothin, jotka hoitavat kunnan tai
maakunnan lakisadteiselld vastuulla olevaa palvelutehtdvdd. Nain ollen Kunta- ja
maakuntatyonantajien KT:n mahdollinen edustusoikeus tulisi rajata jasenyhteisgjen osalta vain
naihin, kunnan ja maakunnan vastuulla olevaa palvelutehtavaa hoitaviin yhteisoihin. Nain
toteutettu rajattu muutos KT:n asemaan ottaa huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistuksesta aiheutuvat muutokset ja mahdollistaa niiden organisaatioiden, jotka hoitavat
lakisaateista palvelutehtavaa jarjestaytymisen Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n tai jonkin
muun tyonantajaorganisaation jasenini. Lainsdadantoon tehtdvien muutosten yhteydessi on
varmistettava, ettd lainsaadannolla ei ohjata yksityisessd muodossa toimivia organisaatioita
jarjestaytymisessa ja turvataan aito mahdollisuus yksityisessa muodossa toimiville valita
edunvalvojansa.

Hallituksen ja jaostojen jisenten valitseminen

Hallituksen esityksen 6 §:n perustelujen mukaan kunta- ja maakuntajaostojen jasenet tulisi
maarata poliittisten voimasuhteiden mukaisesti. Kunta- ja maakuntatyonantajat KT on kuitenkin
lakiesityksen mukaan jatkossa Kuntaliitosta erilldan toimiva tyonantajajarjesto.
TyoOnantajajarjestojen tulee toimia tyonantajapuolen etujarjestona, jolloin tarkein kriteeri jarjeston
toimielinten jasenten tehtaviin nimitettaessa tulisi olla tyonantajana toimimiseen liittyva
osaaminen. Sivistystyonantajat katsoo, etta poliittisten voimasuhteiden sijaan toimielinten
jasenten valinnassa tulisi painottaa tyonantajatoimintaan liittyvaa osaamista kuten tyo- ja
virkasopimuksiin sekd kunnan ja maakunnan viranhaltijaa koskevaan lainsaadantoon liittyvaa
osaamista. Kunta- ja maakuntatyonantajat KT:n toiminnan riippumattomuuden turvaaminen ja
toiminnan irrottaminen poliittisista voimasuhteista on erittdin tarkeda tyomarkkinoiden
valtakunnallisen tasapainon kannalta.



