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Sivistystyonantajat ry:n lausunto: Luonnos valtioneuvoston asetukseksi
opetustoimen henkiléston kelpoisuusvaatimuksia koskevan asetuksen
muuttamisesta

Sivistystyonantajat kiittda opetus- ja kulttuuriministeriota lausuntopyynnasta.
Asetusluonnoksen ehdotukset tiukentavat kelpoisuusehtoja seki rehtorin etté
yhteisten tutkinnon osien opettajien osalta. SivistystyGnantajat ei née asialle
perusteita eikd kannata esityksia.

organisaation toimivuudesta, eiké sen kykya hoitaa sille annettua julkista
koulutustehtavia tule sdddella tarpeettomasti.

Esitimme seuraavat huomiot ja muutosehdotukset.
2 § Rehtorin kelpoisuus

Sivistystyonantajat katsoo, ettd rehtorin kelpoisuusvaatimuksena tulisi olla soveltuva
korkeakoulututkinto ylemmaén korkeakoulututkinnon sijaan.

Koulutuksen jérjestdjilla on erilaisia tilanteita ja tarpeita ja tybnantajan tulee voida
valita tehtdvaan sopivin henkilé. Tyonantajalla on oltava oikeus paattaa kuhunkin
tehtavaian sopiva koulutus- ja kokemustausta ja koulutuksen jarjestdjiin ja niiden
omiin johtosdantoihin ja patevyysvaatimuksiin tulee luottaa.

138a-e
Sivistystyonantajat pitaa tarkedna, ettd kelpoisuusvaatimuksiin ei aseteta muutoksia.
14 § Yhteisten tutkinnon osien opettajien kelpoisuus

Tyokyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitaminen osa-alueen osalta Sivistystyonantajat katsoo,
ettd muistiossa esitetty tapa tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitimisen osa-alueen osalta
tiukentaa kelpoisuusvaatimuksia nykyiseen verrattuna ja esittaa, ettd ko. osa-alueen
opettajalta vaaditaan ylemmin korkeakoulututkinnon sijasta soveltuvaa
korkeakoulututkintoa voimassa olevan asetuksen 14 §:n 2 momentin
poikkeussddnnoksen mukaisesti.
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Siirtymésdannokset
SivistystyOnantajat pitaa valttamattomand, etta asetuksen muutostilanteessa talla

hetkella rehtorin tai opettajan tehtavaan kelpoiset ovat sitd myos jatkossa.

Nykyisten siirtymésaannosten muodostama ketjutus on haastava. Niin ollen
kokonaisuus tulisi avata asetusta koskevassa muistiossa.
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