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OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERION LAUSUNTOPYYNTO
KORKEAKOULUTETTUJEN ERIKOISTUMISKOULUTUKSEN KOKONAISUUTTA
VALMISTELEVAN TYORYHMAN MUISTIOSTA

Kiitimme ministeriotd mahdollisuudesta antaa otsikossa mainitussa asiassa
lausunto. Tyoryhma on hyvin monipuolisesti tarkastellut korkeakoulutettujen
erikoistumiskoulutusta seka nykytilan ettd tulevaisuuden tarpeiden nikokulmasta.
Sivistystyonantajat pitdd tirkedna, ettd korkeakoulujen erikoistumiskoulutuksen
kokonaisuus méiritellddn ja voimme péaaosin yhtyd muistiossa esitettyihin kantoihin.

Tiivistelmai Sivistystyonantajien kannanotoista

Erikoitumiskoulutusta antavan yliopiston ja ammattikorkeakoulun on muistiolla
esitetylld tavalla voitava itse maaritelld koulutuksesta perittiva hinta.

Korkeakouluille on taattava tdysi rahoitus erikoistumiskoulutuksen aiheuttamasta
tyostd. Kaikelle koulutukselle on 16ydyttiva maksaja, jonka kanssa koulutukseen
osallistumisesta sovitaan.

Rahoitusmalli ei lainkaan sovellu erikoistumiskoulutuksen rahoittamiseen.
Erikoistumiskoulutukset suunnitellaan ja sovitaan yhdessi elinkeinoelimin kanssa.
Rahoitus on taattava tiysimairiiseni

Sivistystyonantajien jasenina olevien yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
nakokulmasta uudistuksessa keskeisté on se, ettd koulutusta antava korkeakoulu saa
tayden korvauksen tekemastian tyosti ja koulutuksen aiheuttamista kustannuksista.
Kannatamme tyoryhmaén esitysti, ettd korkeakoulu itse paattaa
erikoistumiskoulutuksesta perittdvistd maksuista.

Tyoryhma esittdd myos, ettd vastuu koulutuksen rahoittamisesta kuuluu
ensisijaisesti tyonantajille seki koulutukseen osallistujille. Pddosin tdméa onkin oikea
menettely.

Opetushenkiloston kelpoisuusehdot ovat hyvin tiukasti méariteltyja. Seka
ammatillisella etta yleissivistavilla puolella opettajalla on usein muun alan tutkinto
ja hén tarvitsee tietyn maaran pedagogisia opintoja saadakseen kelpoisuuden toimia
opettajana. Vastaavia tilanteita on my6s muun muassa sosiaalialan ja
terveydenhuollon ammateissa. Néiden osalta esitetty malli ei ole hyviksyttava, vaan
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valtion/asianomaisen ministerion tulee suoraan maksaa lakisdateisesta
erikoistumiskoulutuksesta sitid antavalle korkeakoululle.

Osana tutkintoa suoritettavien erikoistumiskoulutusten rahoitus on
ongelma

Usein edellisessi luvussa tarkoitetut patevyydet hankitaan siten, ettd henkil6
kirjoittautuu yliopistoon suorittaman toista tutkintoa, mutta hianen ei ole
tarkoituskaan suorittaa sita. Télt4 osin yliopisto ei siten saa korvausta néiden
opintojen aiheuttamasta tyosta.

Muistiossa on esitetty, etta tutkintoihin sisaltyvit erikoistumiskoulutukset ovat
jatkossakin opiskelijoille maksuttomia. Ndiden osalta kustannukset korvattaisiin
korkeakouluille osana niiden rahoitusmallia.

Sivistystyonantajat ei kannata tatd mallia. Laskennallinen rahoitusmalli ei sovellu
erikoistumiskoulutuksen tyyppiseen koulutukseen, joka voi olla hyvinkin
kertaluonteista ja jonka maara saattaa merkittavasti vaihdella vuodesta toiseen.
Rahoitusmalli ei siten takaa, ettd koulutusta antava korkeakoulu todella saa
korvauksen koulutuksen aiheuttamista kustannuksista.

Koulutukset suunnitellaan ja sovitaan yhdessi elinkeinoelidmin kanssa

Kannatamme lampimasti tydryhmin muistiossa esitettyd ehdotusta, etté jatkossa
kunkin alan koulutusvastuussa olevat yliopistot ja ammattikoulut suunnittelevat ja
sopivat erikoistumiskoulutuksesta yhdessa tyo- ja elinkeinoelamin kanssa.

Kunnioittavasti,

SIVISTYSTYONANTAJAT RY

EsatPekka Kauppinen

asiantuntija

Sivistystyonantajat ry on vuonna 1993 perustettu opetus- ja korkeakoulualan
tyoénantajien edunvalvontajdrjesto, joka neuvottelee yliopistojen, yksityisten
oppilaitosten ja ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten yleissitovat
tyéehtosopimukset ja valvoo jdsentensd tyomarkkina- ja elinkeinopoliittisia etuja.
Yhdistys on Elinkeinoeldmcdin keskusliiton EK:n jdasenliitto.

Stvistystyonantajat ry edustaa yli 300 jdsentd, jotka ovat sddtioitd, osakeyhtioitd,
rekisteroityjd yhteisdjd tai julkisoikeudellisia laitoksia. Liiton jdsenten
palveluksessa on yli 56.000 tyontekijad. Jasenet edustavat kaikkia koulutusasteita:

e yliopistoja ja ammattikorkeakouluja

e ammatillisia oppilaitoksia ja lukioita
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peruskouluja

vapaan stvistystyén oppilaitoksia (kansanopistoja, kansalaisopistoja, kesi-
yliopistoja, litkunnan koulutuskeskuksia, opintokeskuksia)

taiteen perusopetuksen oppilaitoksia (kuten musiikkiopistoja)






